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Subject: Agenda Bestuurlijk Overleg Nieuwkomers (BON) di 12 sept 08.30

Beste allen,

Bijgaand treffen jullie de agenda voor het ‘Bestuurlijk Overleg Nieuwkomers’ (BON) van komende dinsdag:
12 september 08.30 uur in de B&W kamer
Agenda is te vinden op de T-schijf en in Teams onder de groep ‘Bestuurlijk Overleg Nieuwkomers’.
Vriendelijke groeten
5.1.2e

5558125 1de]
Projectleider Opvang en huisvesting nieuwkomers

Telefoonnummer: EEN
Aanwezig op: maandag, dinsdag en donderdag

Bereikbaar op: woensdag en vrijdagochtend

Gemeente Hellendoorn, Willem-Alexanderstraat 7, 7442 MA Nijverdal
www.hellendoorn.nl

Volg ons ook via Facebook, Instagram, LinkedIn en Twitter
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Hellendoorn

Bestuurlijk Overleg Nieuwkomers (BON)

Agenda: 12 september 2023 (vertrouwelijk)

Uitgenodigd: EEE ij beso EE Ouwehand, EE EEE
DEE en EEE

Agendalid: a En
Opening en mededelingen

(geen verslag van het voorgaande overleg d.d. 6/6, want in dit overleg is alleen geïnformeerd zonder

besluitvorming).

Mededeling OEK

Derdelanders: behouden recht op opvang tot uitspraak van Raad van State. Besluit wordt eind november

verwacht. Uitkomst kan zijn dat de derdelanders binnen 28 dagen na de uitspraak alsnog moeten vertrekken of

dat het recht van de derdelanders gelijk wordt geschakeld aan dat van de Oekraïense ontheemden en dat ze dus

voorlopig mogen blijven.

Opvang van asielzoekers, ZUN

Bespreking en besluitvorming

CNO

De gemeente voorziet in Crisisnoodopvang voor asielzoekers op een tijdelijke locatie in Haarle. De opvang op deze

locatie is meerdere malen verlengd en loopt nu af op 31-12-2023. Conform:

- besluit van het BON;

- aflopend huurcontract van de locatie aan de EEn,
- afspraken met COA en omwonenden.

Voorstel is om de voorbereiding van ontmanteling te starten, te beginnen bij overleg met het COA en gemeenten

in de Twentse regio die na 1-1-2024 nog wel in (crisis)noodopvang voorzien.

Overleg is dan gericht op afbouw en overdracht, waarbij vanaf 1 november geen nieuwe plaatsingen meer worden

gedaan en de in december nog aanwezige gezinnen vóór 1-1-2024 worden overgeplaatst. Gezien het beperkte

aantal asielzoekers (zal dan onder de 25 liggen) en het feit dat het gezinnen zijn, is de verwachting dat

herplaatsing tijdig gerealiseerd kan worden.

Gevraagd wordt om in te stemmen met het starten van de voorbereidende werkzaamheden voor sluiting van de

Crisisnoodopvang in Haarle per 1-1-2024, in lijn met eerder gemaakte afspraken.

AZC

Voorstel omtrent vervolg lokaal proces asielopgave:

Na het bereiken van een nieuw coalitieakkoord wordt met het college in nieuwe samenstelling een themasessie

belegd vergelijkbaar met de eerdere sessie van 20 juni. Pas daarna neemt het college een voorlopig besluit over

de locatie voor een AZC. In de tussenliggende periode vindt afstemming plaats met COA en de provincie in het

kader van ambtelijk voorwerk. Onderdeel van dit ambtelijk voorwerk is de verkenning van de mogelijke inhoud

van twee Bestuurlijke Overeenkomsten met het COA: één voor vestiging van een AZC en één voor verwerving van

flexwoningen voor statushouders.

Gevraagd wordt om in te stemmen met het voorgestelde proces.

Opzet en uitvoering opvang Oekraïners in 2024, EEEN

Ter informatie



Op basis van de programmabegroting 2024-2027 worden de middelen beschikbaar gesteld voor de uitvoering van

de opvang Oekraïners, zodat de uitvoering gegarandeerd is.

De huurcontracten zijn verlengd en zijn financieel gedekt. Het management gaat de formatie invullen van

projectleider en vier vestigingscoördinatoren voor de periode van 2024 tot en met 2026 zodat de uitvoering

gegarandeerd is. De organisatorische inpassing en de uitwerking van de contracten is ter besluitvorming van

teamhoofd Sociaal Domein en de gemeentesecretaris.

Het contract met Bravo-beveiliging loopt per 1 januari 2024 af en kan met zes keer zes maanden verlengd worden

Dat betekent dat voor 1 november de verlenging tot 1 juli wordt geregeld.

Organisatorisch wordt uitgegaan van de volgende taakverdeling:

Eindverantwoordelijk AZC en budgethouder 2023 Manager Sociaal Domein.

Eindverantwoordelijk Oekraïne en budgethouder 2023 Coördinator Participatiewet

Budgethouder reserve ontheemden 2023 Manager Sociaal Domein

Per 1 maart 2024 is de teammanager Sociaal Domein voor alle bovenliggende taken eindverantwoordelijk en

budgethouder

Voortgang Statushouders, EEE]
Ter informatie

Naar aanleiding van de realisatie in de eerste helft van 2023 heeft ambtelijk overleg plaatsgevonden

(management en beleid) om te beoordelen welke opties er zijn om de huisvestingstaakstelling dit jaar te halen.

Zowel het aanbod van koppelingen (vanuit COA) als woningen (vanuit Reggewoon,) blijven achter bij wat nodig is.

Beide zijn beperkt te beïnvloeden door COA en Reggewoon. Ook de capaciteit om huisvestingen te verwerken en

statushouders te begeleiden is niet toereikend (te krijgen) voor een bijna verdubbeling ten opzichte van de eerste

helft van dit jaar. Dit betekent dat de verwachting is dat ook met een verdere intensivering waarschijnlijk niet

bereikt zal worden dat de taakstelling tijdig gehaald wordt. Ambtelijk voorstel is om na het zomerreces een

verdere intensivering van onze aanpak uit te werken zonder garantie dat daarmee de taakstelling behaald zal

worden. Onderdeel van deze intensivering is de inzet op hervestigers (uitgenodigde vreemdelingen).

Veel gemeenten staan voor dezelfde opgave en verwachten de huisvestingstaakstelling niet te realiseren dit jaar.

In de regio Twente worden initiatieven uitgewerkt die bij kunnen dragen aan een oplossing. De verwachting is dat

deze initiatieven pas eind van dit jaar of in de loop van volgend jaar effect zullen hebben.

Cijfers en uitwerking van initiatieven volgen in de loop van september.

5. Stand van zaken arbeidsmigranten

Ter informatie

Per 1-11-2023 start een nieuwe projectleider voor flexwonen en arbeidsmigranten. Deze projectleider is tevens

werkzaam bij en voor de gemeente Wierden.

Het ontwikkelen van een lokaal beleidskader voor de huisvesting van arbeidsmigranten is onderdeel van de

(project)opdracht.

Voor de periode dat er nog geen beleidskader beschikbaar is, zijn voorlopige werkafspraken en spelregels

opgesteld om op casuïstiekniveau integraal te kunnen beoordelen en handelen.

Rondvraag en sluiting
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